
NETWORKING DLA INTROWERTYCZEK

70% ofert nie trafia nigdy na duże portale -
 dlatego networking i social media są tak ważne.

☐ Networking ≠ bycie ekstrawertyczką
☐ Nie musisz chodzić na eventy
☐ Nie musisz zagadywać obcych ludzi
☐ Networking to budowanie relacji - nie sprzedaż siebie
☐ Możesz robić to online i we własnym tempie

☐ Uzupełniłam profil (zdjęcie + nagłówek)
☐ Obserwuję firmy, które mnie interesują
☐ Obserwuję osoby z działu HR
☐ Reaguję na posty (❤ 👍 👏)
☐ Zostawiłam chociaż 1 komentarz tygodniowo

☐ Wysłałam zaproszenie z krótką wiadomością:

Dzień dobry, widzę że pracuje Pan/i w firmie X.
Rozważam aplikację i chętnie obserwuję osoby z tej branży 🙂

☐ Nie proszę o pracę
☐ Nie sprzedaję siebie
☐ Tylko nawiązuję kontakt

@olga_sosta 
Jobcoach

komentarz
= 

networking bez rozmowy!

☐ Sprawdziłam zakładkę Kariera
☐ Znalazłam kontakt do HR
☐ Wysłałam inicjatywne CV
☐ Dodałam krótką wiadomość:
“Chętnie dołączę do Państwa zespołu, jeśli pojawi się odpowiednia rekrutacja.”

☐ Polubiłam post pracownika firmy
☐ Skorzystałam z funkcji „follow”
☐ Odpowiedziałam na czyjąś relację
☐ Zapisałam się na webinar
☐ Dołączyłam do grupy branżowej

to też jest networking

Nie lubisz rozmawiać z obcymi ludźmi? A mimo to chcesz zdobyć pracę?  

LINKEDIN – TWÓJ NAJLEPSZY PRZYJACIEL

WIADOMOŚCI PRYWATNE 

STRONY FIRMY

MIKRO - NETWORKING


