Czy Twoje CV ma szanse przejsc pierwsze 7 sekund?

Odhacz ,TAK" przy kazdym punkcie. Jesli masz wiecej niz 2 razy ,NIE" - Twoje CV
prawdopodobnie odpada, zanim ktokolwiek przeczyta je do konca.

STRUKTURA

Na goérze CV jest DOSWIADCZENIE

D ZAWODOWE, a nie zainteresowania czy Z
umiejetnosci % ,
Informacje sg utozone od najwazniejszych do % %0
najmniej waznych «\ Z(_r ’ %
D Na goérze CV jest krotki profil zawodowy (2-3 WW .
zdania) WOW o Tobie! To jest Twoja reklama! 7l
[[1 <V mamaks.1-2strony
TRESC JEZYK | CZYTELNOSC
El CV jest dopasowane do konkretnej oferty, a nie D CV jest napisane prostym, jasnym jezykiem
wysytane hurtowo
[[] Opisdoswiadczenia skupia sig na zadaniach i Najwazniejsze informacje sg widoczne na
efektach, nie na ogdlnikach pierwszy rzut oka
|:| Doswiadczenie zawodowe zapisane w
czytelnych punktach
|:| W CV wazne sg kompetencje twarde (Excel itp.)

INFORMACIJE PRYWATNE
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W CV nie ma informacji o dzieciach, stanie EV% W
cywilnym, wieku 6 M

W CV nie ma danych, ktére moga byc¢ W a y
W 0

ocenione ,z goéry”

OSTATNI CHECK (PRZED WYSLANIEM)

|:| CV byto sprawdzone pod katem bteddéw
jezykowych

Nazwa firmy w CV / liscie motywacyjnym jest
poprawna

CV odpowiada na pytanie:
,dlaczego pasuje na to stanowisko?”

@olga_sosta

Rekruter nie szuka idealnej osoby. Jobcoach

Szuka czytelnego CV, ktore w kilka sekund pokaze, ze warto zaprosi¢ Cie na rozmowe.



